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L’An Deux Mille Vingt Trois, le Sept décembre a dix-huit heures, le
Conseil Municipal d'ESCAUTPONT s’est réuni Hétel de Ville —
Salle du Conseil Municipal, sous la Présidence de Mme Joélle
LEGRAND-DELHAYE, Maire, & la suite d'une convocation qui ui a
été faite cing jours a l'avance, laquelle convocation est restée
affichée par voie dématérialisée sur le site internet de la Commune,
conformément a la loi,

Etaient présents : Mme Joélle LEGRAND-DELHAYE, M. Raphaél
KRUSZYNSKI, Mme Christine PLUMECOCQ-FIQUET, Mme
Evelyne LEGRAND-DUFRESNOY, M. Patrick LATOUCHE, Mme
Nathalie DELHAYE-REVEL, M. Michel RENARD, M. Jean-Claude
LIETARD, M. Jean-Luc BULENS, Mme Sylviane DEBOSZ, M.
Daniel HERLAUD, M. Didier MARMIGNON, Mme Corinne
WISNIEWSKI-BRICOUT, Mme Monique PASSET, Mme Corinne
RIBEAUCOUP-CROHEM, M. Benjamin LECLERCQ, Mme Tiffanie
SURIA.

Excusés : : M. Jean-Luc FRERE donne pouvoir & Mme Monique
PASSET, Mme Catherine ROLY-EL HIBA donne pouvoir & Mme
Sylviane DEBOSZ, Mme Annie NOTELET donne pouvoir & M.
Michel RENARD, Mme Sandrine PONCHANT-CODET donne
pouwvoir a M. Daniel HERLAUD, M. Romuald CHANTREL donne
pouvoir a M. Benjamin LECLERCQ, M. Cédric LATOUCHE donne
pouvoir a M. Patrick LATOUCHE, Mme Virginie BERNUS donne

pouvoir a Nathalie DELHAYE.

/
Absents : M. Benamar TOUATI, Mme Aline LANGA, Mme Patricia

DURIEUX-PATRIS

Secrétaire de séance : M. Michel RENARD.
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Madame le Maire rappelle a ['assemblée délibérante la
délibération N° 71 du Conseil Municipal du 15 Octobre 2022
concernant la « Convention d’objectifs et de financement -
Prestation de Service Etablissement d'Accueil de Jeunes Enfants —
Prestation de Service Unique — Bonus « MIXITE SOCIALE » -

Bonus « INCLUSION HANDICAP » ».

Ainsi que la convention initiale d’objectifs et de financement
concernant la Prestation de Service Etablissement d’Accueil de
Jeunes Enfants (EAJE) — Prestation de Service Unique (PSU) —
Bonus « MIXITE SOCIALE » - Bonus « INCLUSION HANDICAP »,

en date du 13 Juin 2022 ;
Madame le Maire rappelle également a I’Assemblée :

e Que conformément & la convention d’objectifs el de
gestion 2018-2022 signée entre la branche Famille et
['Etat, le financement des Etablissements d’Accueil du
Jeune Enfant évolue. Il comporte un financement qui
reste lié a l'activité de la structure ; la Prestation de
Service Unique (PSU), et intégre des bonus
Sorfaitaires qui dépendent des publics accueillis et du
territoire d'implantation.

o Qu'a compter de l'exercice 2019, ont ainsi été mis en
place les bonus « INCLUSION HANDICAP » et
« MIXITE SOCIALE ». Le bonus « TERRITOIRE
CTG » compléte le dispositif progressivement au fur
et a mesure de l'arrivée a échéance des Contrats
Enfance et Jeunesse (CEJ). 1l est attribué aux
établissements soutenus financiérement par des
collectivités locales signataires avec la Caisse
d’Allocations  Familiales  d’'une  Convention
Territoriale Globale (CTG). Il est convenu que la
convention — d’objectifs et de  financement
Etablissement d’Accueil du jeune Enfant (EAJE)
signée le 13 Juin 2022 intégre les articles suivants
selon les conditions fixées dans ['avenant établi par la
CAE

Elle présente au Conseil Municipal un projet d’avenant & la
convention d'objectifs et de financement concernant la Prestation de
Service — Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant (EAJE) — Bonus
« TERRITOIRE CTG » (ci-annexé). Celui-ci intégre a la convention
initiale les articles suivants :

o Article 1.1 — Les objectifs poursuivis par le bonus
« TERRITOIRE CTG » ;

o Article 1.2 — L’éligibilité au bonus « TERRITOIRE
CIG»,

o Article 1.3 — Les modalités de calcul du bonus
« TERRITOIRE CTG » ;
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o Article 1.4 — Le versement du bonus « TERRITOIRE
CTG ».

1l est proposé a ’Assemblée délibérante de :

- APPROUVER ['avenant a la convention d’objectifs
et de financement concernant la Prestation de Service
— Elablissement d’Accueil du Jeune Enfant (EAJE) —
Bonus « TERRITOIRE CTG ».

- AUTORISER Madame le Maire a défaut Monsieur le
1 Adjoint a signer ledit avenant avec la Caisse
d'dllocations Familiales du Nord.

Vote du Conseil Municipal : Adopté a I’Unanimité
Pour : 24 voix - Contre : 0 - Abstention : 0

Fait en séance les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme,

Le secrétaire de séance ;

M RENARD
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CONVENTION D'OBJECTIFS ET
DE FINANCEMENT

PROJET

Avenant Prestation de service
Etablissement d’Accueil du Jeune
Enfant Eaje
Bonus territoire Ctg

Pdle de développement local : PBM N° Gestionnaire : G207C001

Famille de piéces : Monter la convention d'objectifs et de gestion Type de piéce : Avenant
. q Commentaire : BT CTG 2023 3 LE JARDIN DE
Nature de l'aide : PSU EAJE CCDAS PSO PBMV2 MARGUERITE
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Entre: MAIRIE ESCAUTPONT , représenté(e) par Joélle LEGRAND, Sa Mair
Durre 59278 ESCAUTPONT .

Ci-aprés désigné « le gestionnaire »

Et:

La Caisse d'Allocations Familiales du Nord, représentée par son Directeur général Audrey MATHON-

DEBETENCOURT,
dont le siége est situé 82 rue Brlle Maison, 59863 Lille Cedex 9.

Ci-aprés désignée « la Caf ».

Préambule

Comme inscrit dans la convention d'objectifs et de gestion 2018-2022 signée entre la branche Famille et I'Etat, le
financement des établissements d'accueil du jeune enfant évolue. Il comporte un financement qui reste lié a
I'activité de la structure : la Prestation de service unique (Psu), et intégre des bonus forfaitaires qui dépendent
des publics accueillis et du territoire d'implantation. A compter de I'exercice 2019, ont ainsi été mis en place les
bonus « inclusion handicap », et « mixité sociale ». Le bonus « territoire Ctg » compléte le dispositif
progressivement au fur et & mesure de I'arrivée & échéance des contrats enfance et jeunesse (Cej). Il est attribué
aux établissements soutenus financiérement par des collectivités locales signataires avec la Caf d'une
convention territoriale globale (Ctg). Il est convenu que la convention d’objectifs et de financement Etablissement
d'accueil du jeune enfant (Eaje) signée le 13/06/2022 intégre les articles suivants selon les conditions fixees.

Article 1 : L’objet de I'avenant
Les articles suivants intégrent la convention initiale :
1.1 - Les objectifs poursuivis par le bonus territoire Ctg

Le bonus territoire Ctg est une aide complémentaire & la prestation de service unique (Psu) versée aux structures
soutenues financiérement par une collectivité locale engagée auprés de la Caf dans un projet de territoire au
service des familles. Cet engagement se matérialise par la signature d'une convention territoriale globale (Ctg).
Issue des financements accordés précédemment au titre du contrat enfance et jeunesse (et des dispositifs
spécifiques dédiés aux départements d'outre-mer), cette subvention de fonctionnement vise a :

o Favoriser le maintien de 'offre par I'encouragement & la poursuite des cofinancements publics.

« Poursuivre I'encouragement au développement en prenant appui sur les projets de territoire qu'incarnent
les Ctg, en tenant compte de la richesse du territoire. En cas de développement de ['offre, le bonus
territoire ctg attribué pour les places nouvelles cofinancées par la collectivité locale sera ainsi modulé en

fonction de la richesse du territoire.
1.2 - L’éligibilité au bonus territoire Ctg

Le bonus territoire/Ctg est attribué au gestionnaire éligible a la Psu, qui bénéficie d'un soutien financier de la
collectivité territoriale ayant la compétence petite enfance et signataire d'une Ctg. Le bonus territoire/Ctg s'inscrit
dans un projet stratégique de développement territorial, c'est pourquoi il est conditionné a la signature d’une
convention territoriale globale par la collectivité territoriale compétente.

Péle de développement local : PBM N° Gestionnaire : G207C001
Type de pigce : Avenant

Famllle de pléces : Monter la convention d'objectifs et de gestion
i ) Commentaire ; BT CTG 2023 3 LE JARDIN DE
Nature de I'alde : PSU EAJE CCDAS PSO PBMV2 MARGUERITE
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« Sous forme monétaire (achats de places pour les habitants, subvention aegummre—7;
e En nature par une mise a disposition (locaux, personnel, fluide)

1.3 - Les modalités de calcul du bonus territoire Ctg

Offre existante :

Nombre de places soutenues financiérement par la collectivité au moment du conventionnement : 12

Montant forfaitaire de bonus territoire Ctg pour les places existantes soutenues par la collectivité :
1029.03 euros par place.

Le montant forfaitaire est calculé par la Caf a partir du montant total! de la Psej de N-1 au titre du Cej, du
montant du Fonds de rééquilibrage territorial (Frt), du bonus territoires prioritaires et des dispositifs dérogatoires

Dom : Contrat d’accompagnement, de soutien et d'objectifs (Caso), du contrat de rattrapage (Cr) et du contrat
d'accompagnement adapté (Caa)/ Nombre total de places soutenues par la collectivité et bénéficiant de la Psu

sur le territoire de compétence donné.

Offre nouvelle :

Les places nouvelles soutenues par la collectivité bénéficient d'un forfait déterminé selon un baréme national?
prenant en compte les caractéristiques du territoire (potentiel financier3 par habitant et revenu par habitant4 )

publié annuellement par la Cnaf.

Plafond de financement :

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des participations familiales et des subventions
de fonctionnement sur fonds nationaux (Psu, bonus mixité sociale, bonus inclusion handicap, bonus territoire Ctg

...) ne dépasse pas 90% des charges de I'Eaje.

Le montant du bonus territoire Ctg s’établit donc ainsi :

Nombre de places soutenues par higmten. f?rfaltalre/ Nombre de places nouvelles Salpns
i £ Bl X place de l'offre ... X nouvelle place
la collectivité plafonné a l'existant ; soutenues par la collectivite .
existante Eaje

1.4 - Le versement du bonus territoire Ctg

La Caf versera un ou plusieurs acomptes dans la limite de 70% du droit prévisionnel N. Le montant de I'acompte
pourra étre réduit au regard du droit réel N-1.

Le calcul et le versement du bonus territoire Ctg s’effectuent au moment du calcul de la prestation de service Psu
a partir des mémes déclarations de données.

1. Le montant de référence est la charge & payer comptabilisée pour la dernidre année du dispositif considére.

2, Neuf tranches se découpent de la fagon suivante : Potenliel financier /habitant > 1200€, niveau de vie > 21 300€ ; Potentiel financier/habitant >
1200€,niveau de vie <=21300€ ; Potentiel financier /habitant <= 1200€, niveau de vie > 20300€ ; Potentiel financier/habitant <=12000€, niveau de vie
<=20300€, Potentiel financier /habitant <= 900€,niveau de vie > 19600€ ; Potentiel financler /habitant >= 900€, niveau de vie <= 19600€ ; Potentiel financier
Jhabitant <= 700€,niveau de vie >= 19300€ ; Potenliel financier /habitant <= 700€, niveau de vie <= 19300€ et tranche maximale.

3. Le potentiel financler correspondant au montant d'impéts qu'encalsserait chaque collectivité si elle appliquait a ses bases nettes d'impasilion les taux ou
tarifs moyens nationaux. Le potentiel financler est égal au potentiel fiscal (taxe d'habitation -+ taxe sur le foncler béti et non bali + taxe sur la cotisation fonciére
des entreprises), auquel est ajoutée la dolatlon forfaitaire de la DGF provenant de I'Etat, pergue par la commune I'année précédente (hors compensation de la

suppression de la part salaire de la taxe professionnelle).
4,_Il.sbagILde_la_médlane_du.revenu,dIsponible.par_unlté_d;a_consommation,des,ménages.liscauerllaqdellwstoumie.par.l‘.lNSEE_dans_IeJElchler,Locallsé
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cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la Ctg, veérifié notamment a partir des données

du compte de résultat.

Une notification de versement des montants des subventions sera adressée par la Caf au gestionnaire. Une
notification d'information sera également adressée 4 la collectivité compétente qui apporte un soutien financier a

'Eaje.
Article 2- Incidences de I’avenant sur la convention

Toutes les clauses de la convention initiale et de son(ses) avenant(s), et leurs annexes, restent inchangées et
demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations contenues dans le présent avenant.

Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Pdle de développement local : PBM N°® Gestlonnaire : G207C001
Famille de pléces : Monter la convention d'objeclifs et de gestion Type de pléce : Avenant

" ; Commentaire : BT CTG 2023 3 LE JARDIN DE
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Le présent avenant prend effet a compter du 01/01/2023 et jusqu’au 31/12/2025 .

Il est établi un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait a Lille, le 21/08/2023 en 2 exemplaires .

Madame La Maire

La Directrice de MAIRIE ESCAUTPONT
la Caisse d'Allocations Familiales du Nord Joélle LEGRAND
Audrey MATHON-DEBETENCOURT

Par délégation :

La Responsable du pdle de développement local de
PEVELE - BASSIN MINIER
Anne GAILLET

Pour les Collectivités Territorlales signature et cachet obligatoires.

Bole 6 EEDRRAon ool R N° Gestionnaire : G207C001
Type de piéce : Avenant

Famille de pigces : Monter la convention d'objeclifs et de gestion
Commentaire : BT CTG 2023 3 LE JARDIN DE

Nature de l'aide : PSU EAJE CCDAS PSO PBMV2 MARGUERITE
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avec ses partenaires

PREAMBULE

La brancho Famillo ot sox partanalros, constddrant qua 1'ig

de I'nutro, Lo Injustices soclales ot dconomiguaes ot la mon-raspact

de la dignité do ks parsonna 1ont la torraau dos tomlans o replis
denditalras, s'angagant par la présente charte b respacter los principns
e la 1aTeitd tals qu'lls rdsultant da I'histolrs ot dias fols dio ka Républiqua.

Auwlardemalndes guorres do religlan, a ka sulte des Lumlbnos

ot o Ia Ravolutlon frangalse, avoc les bols sealairos da la T du X% stbela,
aeoc |a fol du © décambra 1905 do « Sépartton dos Eglisas

ot do I'Etat o, |2 EaTcltd garantit tout d'abord fa (Ihortd da canaclance,

dont los peatlguaes ot manifostations soclates sont ancadnéos par Fordis
putiic. Elfa vise & canclllor Likortd, dgalitd ot fraternitd enwue da

Ia concords antro les citoyans. Ello participe du principe d'unlvarsallté

qui fando aussl la Sdcurita soclate ot a acquis, aver lo préamtbule da 1946,
walour constitutionnolte. L'article B dota Comlllmwn du 4 octokeo 1958

las cltoyons sans distincthon d'origing, do raze cu de raliglen. Eite respacte
toutos los croyanies o,

L'ideal do paks civile qnbln poursult na tem réalisd qu'a fa condition

das'on danner ies quas ot finanitécas, tant pour
les damillas, quiontre hes g&namm:, ou d.lm foz Inatitutlons. A cot dgard,
latranche RFamillo ok %6 p 03 sengagont & so dotor des mayens

ri<essalres iummimm uvie bian compese ¢t attentionnda die fa kaTcié,
Cola 10 tora o at pour bos familles ot ks parsannes vivant sur b sol
do laRépubligua guolios que sofonk lour origing, taur natonallts, bsar croyanda,

Depuis solxanie-dix ans, ks Sécurita Sc<ialo Incama aussh cas valaurs
dunlyarsalité, da zaltdaritd ot ddgalitd. La branche Famills et sas parionaiea
tionnent par fa prézanta charto A réattirmer o printipa do lareitd

on damaurant attantifs aux pratiques da tarmin, an vue da promeuvalr

uno haklté tten compnisa at blon attenttonndo. Elsboréo mvoc aux,

cotte charto s’'ndresze aux partenalros, mals tout autant aux allocatalros

dispose dalllaurs quo « La Franca est une Réputir blo, kaTque,

démacratiquo ot socale. Ella assure 1'égalitd devar fa Il dotous

MHTICLE S

LA LAICITE EST UNE REFERENCE COMMUNE
Lat lnfcitd et wne réééranea cammuns

i fa brancha Farrrila at sas getenaitas || sagh
de promnuuwir des lions famiiux al 2ocinex
apuinis gt d ddee’oppar des talating

dit soldarite entra ¢ au soin des pénirations

ARTICLE 2

LA LAICITE EST LE SOCLE CE LA CITOYENNETE
Lu hiicita est le socia di s ctayarneté
réputlicaing, gui prameut la cohdsian suca’a
ot lis salidantd dans fa respact du pluslisma
dis corvictions et da ks dversitd dos cutunis
Ellu i patar varcation Vinkdedt génirl

ARTICLE 3

LA LAICITE EST GARANTE DE LA LIBERTE
DE CONSCIENCE

La laaitd o pour principa fa Sberld da contognee
Spn exarece al sa manifostation sent Lbras dhins
I raspact dda Vordra pubilic diabil gar ia los

MIICLE 4

LA LAICITE CONTRISUE A LA DIGNITE

DE LA FERSONNE ET A L'EGALITE D'ACCES
AUX DROITS

La hiitd contribvia &l eignits des parsonnes,
i 'dgnlitd entra s femmes ot les hommas,

3 Fncchs aux droits ot su traitamant dgal

oo tontes e de taus Elln raconnait la libartd
die &xairn &Y da ne pas croire, La lalcitd implagua
Ia rsgat de touta vio'enca ot te touta disaimination
racia’e, cultursln, sootle ot reigouso.

S

munlulu
FAMMLA 9

ARTICLE G

L LATCITE GARANTIT LE LIBRE ARBITAE

ET PROTEGE DU FROSELYTISME

La Imgitd pffra it chnoars at i chicun

les conditare damraon da vun likra arttrs

it do fa citoyenratd Elle protbge da toata fieme
die prroséiylismn gul ampantamit chacuna

ut chncun da faire ses propres chaix

ARTICLE &

LA BRANCHE FAMILLE RESPECTE L'OBLIGATION
DE NEUTRALITE DES SERVICES PUBLICS

La laizita impicuoa puwr las callibonsteurs

ot adrninstrataurs da la bearsha Familla,

on Lunt que participart & la gastion ¢ sarvice
pubilic, uon sticle abligatan da neutralitd dirai
gua dimpartialtd Las swarids na doceant pas
man iestar s carsdctiors prilosophigies,
poitiques et safiginsis, Nul salarid re pout
ratimment i prvalir die ses carwictions paur
refuser dazcarrplic una tache, Par aitaurs,

sl wsagee ni prut dtre exclu ta lseohs

au sarvice pieklic o0 raisen dae s convistinns

it de tour expeassion, dis lors quil ne parturbe
pas ke bon fonctisnbamant du servica

it respacte Vardra pubilic dabli par o

ARTICLE 7

LES PARTENAIRES DE LA BRANCHE FAMILLE
SONT ACTEURS DE LA LAICITE

L&s ragles dave at Forganisation dos copyces
ot tnrmps d'actactds tos partanaires sont
raspectunue du peircips do lalcitd an tant oquil
garantit fa fibarta da corsciensa

luml -IJ Fratiayd
Ihl‘llllllll TRAMLALE

RN TERT S
e hidin g itiA
1E LA RANTA
ET RS DRNTS PRS foubens

qu'sux satartds do la brancha Famille.

Cen rages pruent &t précinies tans

In raglernent it raur. Paur s savanés

&t bardmalas, laul proséytisme ast prosont

&b Jus restrictions au port da signas, outenies
manifastant ure apparaninm ralgisuan sant
passibies si ales sont justifidas par la rtuta
da b tacke & accemple ot proporiorndns

it bt recherchd

ARTICLE 8

AGIRPOUR UNE LAICITE BIEN ATTENTIONNEE
Lot sapprand o wa vt sires tarntaires swlon
fees ritabteds da tormsin, par ooz atllitudes et maritres
dolra lix urz avix: los autras, Con altitudas
pattisgées ot & ancouragat sont :fateua, fcaute,
Ia teranilancn i dalegue, |n rospact ruatus,

la conpdinstion et by contddeation. Ansi oz ot pour
I Farribes, G kakotd o5t o terreau duna sosdld
pus juste et phis frternalin pertousn da sons
pour lus gdnantions futures,

ARTICLE 8

AGIR POUR UNE LAICITE BIEN PARTAGEE
Lis comnpeibensian ot Vappeoprintian de s loeita
Lot parrizes par ky misa en oouvra o tomipa
dinfermation, de fonmalions, b crdation (foutis
et dafieux sdaptds. Ell st prisa on corrpla
dang les relnticns cntea ks brancha Fatrilla ot

=os pattanares La laictd, an lant quiclia ganintit
limpartaitd vis-a-vis tos umagers at lac
dh tous sans nucuna decrimination, st prise oh
cenziddntion dana lersantle das relations de

ta branchs Famile avec ses pattena'ms. Eilo fat
labjet dun suivi ot dun accompaginument conjoints

alada

Soeuritd sociala

Péle de développement local : PBM
Famille de piéces : Monter la canvention d'objeclifs et de geslion

Nature de l'aide : PSU EAJE

CCDAS PSO PBMV2
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N° Gestionnaire : G207C001
Type de pléce : Avenant
Commentaire ; BT CTG 2023 3 LE JARDIN DE

MARGUERITE



